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TỜ TRÌNH

Dự kiến phân phối lợi nhuận năm 2015
Kính trình : Đại hội đồng cổ đông

    Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Dược phẩm Tipharco được Đại hội cổ đông  thường niên năm 2013 thông qua ngày 24 tháng 4 năm 2014;

    Căn cứ kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2015 của công ty;

    Căn cứ biên bản cuộc họp HĐQT ngày 27 tháng 3 năm 2015 về việc xây dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2015 và chi trả cổ tức, phân phối các quỹ của năm 2015 như sau: (Số liệu dự kiến)

    HĐQT  xin thông qua Đại hội dự kiến phân phối lợi nhuận như sau:

	1.
	Lợi nhuận trước thuế
	:
	6.800.000.000
	(đồng)

	2.
	Thuế thu nhập doanh nghiệp                             
	:
	1.560.000.000
	SX:20%, KD:22%

	3.1.
	Lợi nhuận sau thuế được phân phối
	:
	5.240.000.000
	: 100%

	3.2.
	Trả cổ tức  dự kiến tối thiểu 15%/năm
	:
	3.487.500.000
	: 66,55%

	3.3.
	Trích quỹ đầu tư phát triển
	:
	786.000.000
	: 15,00%

	3.4.
	Trích quỹ khen thưởng + phúc lợi
	:
	966.500.000
	: 18,45%


   Năm 2015 Công ty dự kiến phát hành thêm cổ phiếu để tăng vốn Điều lệ thì tỷ lệ phân phối này thay đổi theo tình hình thực tế tại thời điểm chi trả cổ tức năm 2015.

   Hội đồng quản trị xin ý kiến Đại hội cổ đông dự kiến phương án phân phối lợi nhuận năm 2015 để Công ty có kế hoạch chi trả cổ tức cho Quý cổ đông năm 2015.

   Trân trọng kính chào.

                                                                     TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                                                                             CHỦ TỊCH 

Nơi nhận :

- HĐQT ,BKS;

- Cổ đông;

- Lưu :NS-HC. 

                                                                               Phạm Quang Bình
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